Une dose de capitalisation
pour tous ?

9 est un rapport choc qui est
publié alors que la réforme

des retraites s’invitera siirement
lors de la prochaine élection pré-
sidentielle. Le réseau Croissance-
Plus et le think tank Institut
économique Molinari proposent
d’introduire une dose de capitali-
sation collective pour tous. Cela
existe déja dans le secteur public
(Banque de France, Sénat...)
et pour certaines professions
libérales, Cette réforme serait
un moyen pour que la France
ne perde plus de terrain. C’est
en partie la conséquence du mode
de financement des retraites:
«Censé obéir a une logique
de répartition, il renchérit signifi-
cativement le coitt du travail »,
expliquent les auteurs du rapport.
Les dépenses de retraites repré-
sentaient 5 % du PIB en 1959,
contre 15 % aujourd’hui. « Elles
expliquent 61 % de la progression
des dépenses depuis 1959 et,
indirectement, la montée
du chomage, multiplié par 6, et
lincapacité a résorber les déficits
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publics », poursuivent-ils. Pour
eux, il serait urgent qu'outre

les prélévements obligatoires,

le financement des retraites
repose sur « des ressources

ne pénalisant pas la compétitivité
et l'emploi (dividendes et plus-
values boursieres) ». Une dose

de capitalisation permettrait
d’apporter aux entreprises

des fonds propres et de financer
I'innovation. Les retraités seraient
gagnants: « 4 cotisation égale,

un salarié se créerait 3 fois plus
de droits retraite s’il pouvait
capitaliser de facon collective,

au lieu d’alimenter la réparti-
tion », calculent CroissancePlus

et I'Institut économique Molinari.



